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Vice-Presidente Educação Executiva na FDC, desde 2021; Diretora do CEOs´Legacy; Vice-

Presidente de Pessoas, Pesquisa e Desenvolvimento na FDC, de 2012 a 2015.  

 

Nos seus mais de 30 anos de FDC, liderou diversas áreas como Grandes Organizações, 

Desenvolvimento de Produtos, Recursos Humanos; além de dirigir relevantes projetos de 

desenvolvimento de grandes empresas e executivos no Brasil e exterior.  

 

Foi executiva de Recursos Humanos e Relações Industriais em empresas do ramo siderúrgico, 

têxtil e construção civil.  

 

Possui Doutorado em Administração pela UFMG, com ênfase em Identidade e Identificação 

organizacional, Mestrado em Administração pela PUC MG, com ênfase em Múltiplos Vínculos 

de Trabalho, MBA pela FDC, além de formação em coaching e diversos cursos de 

aperfeiçoamento. Também atua como professora nas áreas de liderança, gestão de pessoas e 

identidade organizacional.  

 

Autora de várias publicações nessas áreas e co-autora do livro O líder e seu Legado. 

 

 


