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Graduado em Psicologia e Mestre em Administracdo pela Pontificia Universidade Catdlica.

Possui formacdo em Coaching, Coaching de Equipes, Mentoring, Mediacdo de Conflitos e Grupos de
Codesenvolvimento.

Com mais de 45 anos de experiéncia profissional dedicados ao desenvolvimento de pessoas sua
experiéncia engloba atuacdo em diferentes posicdes na drea recursos humanos e de educacdo
executiva nas empresas: SERPRO, ACESITA, ETAP/ACOMINAS, ANDRADE GUTIERREZ, RHODIA e
FUNDACAO DOM CABRAL.

Durante 23 anos, atuou na Fundagdao Dom Cabral com desenvolvimento e gestao de solugdes
educacionais para executivos e empresas tendo participado dos seguintes programas de
desenvolvimento: Alta Performance em Liderancga (APL), em parceria com a ESADE/Espanha; STC
Executivo — Skills, Tools and Competencies, em parceria com a KELLOGG/EUA e Programa de
Desenvolvimento de Conselheiros (PDC), dentre outros.
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e Multiplos vinculos, multiplas identidades? - em coautoria com Afonso Otavio Cozzi e Maria
Elizabeth Rezende Fernandes — Caderno de Ideias — FDC — Out/2006.



