Marco Stefanini

A histéria da Stefanini, uma das maiores empresas nacionais de servicos em Tecnologia da
Informagdo, retrata o espirito empreendedor de seu fundador e CEO global, Marco Ant6nio
Stefanini. Graduado em Geologia pela USP/SP, Marco iniciou sua carreira na area de informatica
como estagidrio do Bradesco e atuou em outras empresas onde adquiriu conhecimentos em
processamento de dados e nas areas de Analise de Desempenho, Planejamento de Capacidade e
Suporte Técnico em geral.

A frente da Stefanini Marco driblou diversas crises econdmicas, disputando o mercado com
gigantes multinacionais, transformando a empresa na quinta multinacional mais internacionalizada,
segundo o Ranking da Fundacdao Dom Cabral 2017. Ha cinco anos, deu inicio ao processo de
transformacdo digital da Stefanini, com o propdsito de transforma-la e de ajudar os clientes a se
transformarem. Em 2018, participou ativamente da definicdo dos novos propédsitos da empresa —
cocriando solugbes para um futuro melhor —reunindo mais de quatrocentos e cinquenta lideres em
um evento global da Stefanini.

Atuante em seu segmento, foi um dos fundadores da Associacdo Brasileira das Empresas de
Software e Servicos para Exportacdo (BRASSCOM). Recentemente, foi indicado pela Confederacdo
Nacional da Industria (CNI) para presidir o Férum sobre Empresas Transnacionais (FET), que encoraja
a internacionalizacdo de empresas brasileiras. Participa também do UK-Brazil Joint Economic and
Trade Committee (JETCO) e é membro do Conselho Consultivo Internacional da Fundacdo Dom
Cabral (FDC).

Marco participa de eventos e palestras internacionais como no INSEAD e também no Painel de
Presidentes na Il Clipula Empresarial das Américas, organizada pelo Governo do Panama com o
apoio do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), que também contou com a presencga do
presidente e fundador do Facebook, Mark Zuckerberg, onde falou sobre “Inovacao e Tecnologia da
Informacdo: Remodelando o futuro das Américas” e abordou como os governos e o setor privado
podem trabalhar juntos para reduzir a exclusao social.

Reconhecimentos:

- Empreendedor do Ano pela Ernst & Young Terco - 2013

- Prémio Lideres do Brasil na categoria Lider em Tecnologia da Informacao - 2016

- Ranking Nearshore Americas como um dos executivos mais influentes na industria de outsourcing
- Nomeado para o Hall da Fama da IAOP (The International Association of Outsourcing Professional)



