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Fundação 

Dom Cabral

Há 19 anos consecutivos, a 
melhor escola de educação 
executiva da América Latina.  
Em 2025, entre as 10 melhores 
do mundo: uma conquista e 
uma responsabilidade.

A Fundação Dom Cabral tem como missão contribuir 
para a prosperidade sustentável e inclusiva da 
sociedade, inspirando indivíduos e organizações por 
meio da educação e da produção de conhecimento. 
Por meio do Fundo de Bolsas, reduzimos as barreiras 
entre diversidade e acesso à educação de qualidade, 
rompendo ciclos históricos e criando condições 
para o surgimento de novas lideranças — éticas, 
transformadoras e com alto potencial de impacto social.

Educação
Social

Vencer a indiferença e gerar 
desenvolvimento sustentável 
para as pessoas, para as 
organizações e para a sociedade. 

49 anos de história, apartidária 
e sem fins lucrativos

24 Escritórios 
Associados no Brasil

+200 das 500 maiores empresas 
do país são clientes FDC

+250 empresas 
clientes

+2.000 estrangeiros participantes 
em diversos programas

+4.500 participantes nos cursos de educação 
acadêmica - Graduação, Doutorado e Pós-
Doutorado em Administração, MBA Executivo, 
Mestrado Profissional e Especialização

pessoas desenvolvidas em programas 
de Educação Acadêmica e Executiva+20 mil 



Porque investir em 
Bolsas de Estudo

Criar novas oportunidades 
para as mudanças que 
queremos ver no mundo

• Reconhecimento internacional: Triple Crown: AMBA, EQUIS, AACSB 
• Visão aplicada de Lifelong Learning 
• Foco na formação de lideranças éticas e inspiradoras 
• Impacto social positivo, concreto e duradouro 
• Transparência e avaliação contínua de indicadores 
• Rigoroso processo seletivo 
• Mentorias individualizadas e apoio integral durante todo o percurso. 
• Ambiente de trocas de experiência e networking qualificado

Combinamos excelência em educação executiva, acadêmica e social, inovação e profundo 
senso de propósito para abrir portas para talentos de alto potencial — do rigor na seleção ao 
acompanhamento durante e após os programas.

Essa iniciativa não apenas transforma vidas: transforma a sociedade. Com mais diversidade na sala 
de aula, despertamos novas competências e habilidades para enfrentar desafios emergentes com 
criatividade e empatia, de um jeito plural e diverso.

Um investimento em diversidade, equidade e inclusão para ampliar repertórios e transformar 
realidades.

Modelo de sustentabilidade e longo prazo

Fundo de
Bolsas FDC

Diversidade, equidade e 
inclusão para desenvolver as 
lideranças da próxima geração

Desde 1980 a FDC investe 
em Concessão de Bolsas 
de Estudo em Instituições 
Parceiras. 

Em, 2009, a FDC criou o 
Programa de Bolsas com 
o propósito de reduzir 
as desigualdades e a 
indiferença social, por meio 
da formação de futuras 
lideranças - priorizando de 
modo intencional pessoas 
dos grupos historicamente 
minorizados. 

Seleciona candidatos aptos 
a serem contemplados com 
bolsas de estudos de até 
100% para os Programas  

de R$ 20 milhões - e os 
primeiros investimentos 
feitos pela Gerdau, Instituto 
MRV e com recursos 
da própria FDC - esse 
endowment, preserva o 
valor principal das doações, 
utilizando exclusivamente 
os rendimentos gerados 
pelas aplicações financeiras.

Esses rendimentos são 
destinados ao custeio 
de bolsas, garantindo 
autonomia financeira, 
previsibilidade e resiliência 
ao programa, mesmo em 
contextos econômicos 
desafiadores.

da FDC Graduação,  
Pós-graduação 
(Especialização, Mestrado, 
Doutorado e MBA) e de 
Curta e Média Duração.

Já o Fundo de Bolsas da 
Fundação Dom Cabral é 
mantido com investimentos 
sociais captados junto a 
organizações da iniciativa 
privada, family offices, 
filantropos e doações 
de pessoas físicas, além 
de contar com recursos 
mobilizados por meio de 
campanhas e eventos.

Lançado em 2025, com 
aporte inicial a alcançar 



O processo seletivo para escolha dos bolsistas é cuidadosamente estruturado 
para garantir que os recursos sejam direcionados a pessoas com alto 
potencial de transformação social e que enfrentam barreiras reais de acesso 
à educação de excelência. A seleção leva em conta desafios enfrentados pela 
sociedade brasileira e prioriza a inclusão de lideranças plurais.

Processo 
Seletivo

Critérios que aliam 
empatia e rigor para gerar 
o maior impacto social

Networking e novas conexões
Após a conclusão do programa, os bolsistas 
passam a integrar a comunidade FDC Alumni 
Network, ampliando assim conexões, troca de 
experiências e multiplicando aprendizados. 

Mais do que capacitar tecnicamente, a FDC 
aposta na formação humana. Os bolsistas 
vivenciam uma cultura de liderança com 
propósito, ampliando suas capacidades de 
gerar impacto social positivo e mindset global.

Desenvolvimento além da sala de aula

Os bolsistas são incentivados a compartilhar 
suas experiências, participar de rodas de 
conversa, eventos e atividades que ampliam 
seu repertório e fortalecem redes de apoio e 
conexão com o ecossistema da FDC.

Oportunidades e protagonismo

Durante todo o curso, o participante 
conta com a proximidade de 
especialistas da Educação Social e Squad 
com profissionais das áreas acadêmicas 
e executivas, que promovem escutas 
individuais e ações coletivas, para 
garantir bem-estar, engajamento e o 
aproveitamento da formação.

Acompanhamento contínuo

Acolhimento e integração
Ao ingressar na FDC, o bolsista participa 
de uma jornada de boas-vindas que 
o conecta à missão da instituição, 
apresenta os espaços de apoio e 
fortalece o sentimento de pertencimento.

A atuação da FDC vai muito além do custeio 
financeiro dos estudos. Desde o primeiro 
contato, os bolsistas são acompanhados de 
forma próxima, acolhedora e estratégica, 
com o objetivo de impulsionar seu 
potencial transformador.

Acompanhamento individualizado 
Uma jornada de desenvolvimento e 
pertencimento

• Atuação prévia em iniciativas de impacto 
ou causas sociais com foco na redução 
das desigualdades 

• Pertencimento a grupos sub-
representados como mulheres, 
população negra, comunidade 
LGBTQIAPN+, PCDs e refugiados.

• Repertório pessoal e profissional que 
agreguem diversidade de experiências 
aos ambientes de aprendizagem 

• Aplicabilidade do curso na prática 
profissional 

• Comprovada limitação financeira

Avaliação em cinco dimensões principais:



Investimentos 
consistentes 

A cada ano, mais 
oportunidades, mais 
trajetórias transformadas

OBS: Ajuda de custo: moradia, alimentação, transporte, material didático, lazer e inglês. Benefícios concedidos conforme 
avaliações e necessidades individuais.
*Não contempla despesas com gestão e operação.  

Transparência Impacto positivo 
na construção 
de novos futuros

2024
Resultados que impulsionam o futuro

667
Bolsas Concedidas

309
bolsas para Cursos 
de Graduação com 
Instituições Parceiras

118
bolsas para 
Ensino Técnico

240
em diferentes 
programas da FDC

31
participantes no Programa de 
Desenvolvimento de Lideranças 
para Mulheres Negras

73%
das bolsas concedidas 
para pessoas negras

72%
das bolsas concedidas 
para mulheres

R$ 3.908.846,81*
aplicados em bolsas de 
estudo aporte 100% da FDC

R$ 196.180,43
investidos em ajuda de custos 
para manutenção dos bolsistas

R$ 361.155,33
doados por pessoas físicas

Valores investidos 
em Bolsas de Estudo*

Para que cada participante possa 
desenvolver o melhor do seu potencial

R$ 0

20
22

20
23

20
24

R$ 1.000.000 R$ 2.000.000 R$ 3.000.000 R$ 4.000.000

R$ 3.908.846,81

R$ 3.853.890,99

R$ 1.946.704,73

R$ 5.000.000

2022 2023 2024
R$ 0

R$ 100.000

R$ 200.000
R$ 161.465,39

R$ 129.909,36

R$ 361.155,33

R$ 7.358,10 R$ 66.619,93

R$ 196.180,43

Doações

Ajuda  
de CustoR$ 300.000

R$ 400.000



Depoimentos

O impacto 
na vida dos 
bolsistas

“O programa de bolsas da Fundação Dom Cabral 
foi a maior mudança da minha vida e em minha 
família. Ao receber a notícia, a emoção foi tão 
grande que não consegui conter as lágrimas e, até 
hoje, já aqui dentro, eu ainda fico sem acreditar... 
Estudar nessa instituição sempre foi um sonho e 
serei eternamente grata pelo apoio e incentivo."

Angela Gabriela” - Graduação FDC

"A conclusão da Especialização, para mim, 
uma mulher preta e periférica, representa 
muito mais do que um simples diploma 
- é a realização de um sonho, é quebrar 
barreiras e paradigmas, e inspirar outros 
a seguirem seus próprios sonhos."

Mônica Santos - Especialização SP  

"Desenvolver o potencial de negócios das pessoas é muito 
importante e vai além do escopo do que nós entendemos 
por negócios. Todos nascemos com músculos, mas nem 
todos somos atletas. A questão aí é como nós treinamos".

Isolmar Tadeu Schettert – doador do Programa de Bolsas da FDC

“Ver a transformação na vida dos bolsistas, que se tornam 
líderes e agentes de mudança, reafirma meu compromisso 
em apoiar projetos que consideram a educação como 
ferramenta de impacto real na sociedade”.

Lília Mascarenhas – doadora e colaboradora da Fundação Dom Cabral 

O que move 
os doadores



Você pode 
mudar o jogo

Contribua 
agora mesmo.
Veja como você pode 
contribuir para transformar a 
trajetória de um jovem talento

* Ajuda de custo: moradia, alimentação, transporte, material didático, lazer e inglês. Benefícios 
concedidos conforme avaliações e necessidades individuais.

Bolsas de estudo para graduação 
1 mensalidade
1 anuidade
4 anos (todo o curso)

R$ 4.855,00
R$ 58.260,00
R$ 233.040,00

Bolsa full anual 
(mensalidades + ajuda de custo*)

R$ 104.460,00

Bolsa full completa 
(mensalidades por 4 anos + ajuda 
de custo*)

R$ 417.840,00

Cada contribuição, independentemente 
do valor, é essencial para ampliar o 

alcance do nosso programa de bolsas. 
Doações individuais constroem pontes 

para quem sonha com uma formação de 
excelência, enquanto o envolvimento das 
empresas fortalece a sustentabilidade da 

iniciativa e multiplica seu impacto.



Com a sua ajuda, 
podemos ir além. 

Mais informações ou dúvidas, envie 
e-mail para parcerias@fdc.org.br.

Acesse o QR Code ou o site 
www.fundodebolsas.fdc.org.br 

para doar.


