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Introducao

FUNDACAO DOM CABRAL

A FDC é uma escola de negdcios brasileira com 48 anos, que ocupa, nos
Rankings de Educacao Executiva 2024 do Financial Times, a 5 posicao,
no mundo, em Programas Abertos, que sao oferecidos para individuos,
e a 10 em Programas Customizados. Seus trés pilares de atuagao sao
Educacao Executiva, Académica e Social para pessoas, organizagoes e 0
mundo.

Sempre acompanhando as transformacoes globais, tem como missao
contribuir para o desenvolvimento sustentavel da sociedade por meio da
educacao, capacitacao e desenvolvimento de executivos, empresarios e
gestores publicos.

Cerca de 50 mil pessoas passaram pela instituicao em 2023. No ambi-
to da Educacao Social, o FDC - Centro Social Cardeal Dom Serafim foi
concebido para apoiar jovens em situacao de vulnerabilidade social, em-
preendedores populares, organizacoes sociais e seus gestores, por meio
do desenvolvimento e capacitacao.

BASIS

0 BASIS - Jornada de Capacitacao para Gestores de Iniciativas Sociais é
um programa que tem como objetivo ampliar o conhecimento em gestao
por meio de conteldos com fundamentos basicos governanca e gestao.
Seu publico-alvo sao gestores de Organizacoes da Sociedade Civil e lide-
rancas sociais. Ele € composto por modulos e monitorias on-line, além de
conteldos assincronos que visam a contribuir para a profissionalizacao
da gestao das organizacoes e projetos sociais.

A jornada possui uma carga horaria otimizada que permite aos alunos
conciliarem sua participacao com as atividades profissionais, em um
contexto de equipes enxutas e grande volume de trabalho caracteristicos
do terceiro setor.
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O programa possibilita a evolugao do conhecimento dos participantes e
isso se reflete na gestao das iniciativas, cujo resultado para a sociedade
¢ potencializado a partir de uma atuacao mais eficiente. Além disso, a
troca entre os gestores de diferentes projetos promove o compartilha-
mento de solucoes, fortalecendo o setor. Como resultados, é possivel
observar a ampliacao do conhecimento em e da rede de relacionamen-
to entre os gestores e liderancas de iniciativas sociais participantes e
seus apoiadores.

O TRABALHO COM O FUNDO MUNICIPAL DO
IDOSO DE BELO HORIZONTE

Atualmente, estao sendo realizadas 14 turmas do BASIS por meio de
recursos de incentivo fiscal com o Fundo Municipal do Idoso de Belo Hori-
zonte. Esse projeto é direcionado para gestores e colaboradores de OSCs
e liderancas sociais que atuam com o publico de pessoas idosas no mu-
nicipio de Belo Horizonte. Essa & uma oportunidade de fomentar a pro-
fissionalizacao do segmento e fortalecer as acoes em prol da populagao
idosa da cidade.

A realizacao do projeto acontece de forma gratuita por meio do fomento
da Prefeitura de Belo Horizonte, do Conselho Municipal do ldoso e do
Fundo Municipal do Idoso, com patrocinio da B3, BrasilPrev, Cemig, Insti-
tuto Unimed BH, Instituto Votorantim e Usiminas.
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Sexo

6
21
2
21
127

I Feminino

Il Masculino

I Néo informado

Faixa etaria

36 Y
15
1
36

I 20a29 anos M 30 a 39 anos
I 40 a49 anos 1 50 a 59 anos
Il 60 aB9anos W 70 a 79 anos

Nivel hierarquico

B Administrativo/Operacional
I Técnico/Especialista

I Coordenagdo/Supervisdo
[ Geréncia

N Diretoria

W Presidéncia, VP e Conselho
I N/A
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Area de atuagdo

Informdtica e Tecnologia 1 2 2
mE Gestéo da Qualidade 3

Bl ] ogistica e Suprimentos

(*]

B Producdo

I Vice-Presidéncia
Conselho

I Finangas e Controladoria

B Marketing e Comunicagdo

Planejamento Estratégico e
Desenvolvimento Organizacional

Il Gerente Proprietario
(Peq. e Méd. Empresa)

Il Presidéncia

I Sustentabilidade, Responsabilidade
Social e Governanga Corporativa

I Administracdo
N/A

I Gestdo de Projetos

I Outros

AVANCO NAS METAS

1

TURMAS TURMAS DE OSCs TURMAS DE LIDERANCA OSCs
288
E2 2 =l
I
COLABORADORES LIDERANCAS PARTICIPANTES
DE OSCs

Bl Realizado até 19 de junho 2024 M Meta até 20 de junho 2025



Evento de Lancamento

OBJETIVO

Abrir o programa com evento presencial e acolher as pessoas partici-
pantes com intuito de promover a interacao. Apresentar a FDC e a junta-
mente com a jornada do BASIS.

EVENTO DE ABERTURA
BASIS

8 DE NOVEMBRO DE 2023

9Has 11H

FDC - CAMPUS BELO HORIZONTE

Rua Bernar do Guimaraes, 3.071
Sto. Agostinho, Belo Horizonte

NUMERO DE
PARTICIPANTES

Zeca de Mello

PROGRAMACAD:
9h - Receptivo e Café de boas-vindas
9h30 - Palestra Proposito - Prof. Zeca de Mello
11h - Encerramento

voronirii (8] wwwsl) Busim OOWG A NBALE 2 (EE EEe W == EIER FDC

Crédito: Carlos Olimpia
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“Excelente! Surpreendente. Confesso que, por ser um curso gratuito,
embora oferecido pela FDC, estava um pouco receosa. Gostaria de
parabeniza-los: desde a recep¢do acolhedora e organizada, o coffee
break muito bem montado e a palestra espetacular. Serd um curso de
grande aprendizagem e desenvolvimento.”

Participante turma 4

“O evento inicial acontecer de forma é muito significativo, pois traz
acolhimento. E foi assim que me senti, recepg¢do gentil, oportunidade
de conectar com outras pessoas, rever colegas de caminhada e uma
palestra extremamente importante para o inicio desta etapa.”

Participante turma 2

“Achei maravilhoso! H& muito tempo tenho percebido a importéncia

do propdsito, chamado e vocagdo, eles sdo os motores que nos
impulsionam, foi muito bom ouvir e sentir que tem pessoas que pensam
da mesma forma. Tenho a certeza que serd um divisor na minha

vida e com certeza replicarei o conhecimento a outras pessoas! Muito
Obrigada”

Participante turma 4

“Evento incrivell Palestra que me rendeu muitas reflexdes e &nimo para
iniciar essa jornada. Estou de fato muito empolgada e com gds total
para me envolver nas aulas e entregar o meu melhor. Obrigada a todas
as pessoas envolvidas no projetol”

Participante turma 5

“Agradeco a Fundac¢do Dom Cabral e Projeto BASIS/CMI a Palestra do
Professor Zeca de Mello foi inspiradora e objetiva.”

Participante turma 5
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MODULO ESTRATEGIA

Objetivos:

« Conhecer o contexto para aplicar estratégias para organizacoes do
Terceiro Setor

« Conhecer as ferramentas de planejamento especificas para organiza-
cdes do Terceiro Setor: Arvore de Problemas, Arvore de Objetivos, Mar-
co Laogico e Teoria de Mudanca

« Aprender os conceitos de Pensamento Estratégico, Gestao Estratégica,
Planejamento Estratégico e Vantagem Competitiva

Videos de Estratégia: 176 acessos

o VIDEO 1: 8m27 G VIDEO 2:10m15

Datas:
e Turmas de 0OSCs: 20, 21 e 28 de novembro de 2023
» Turma de Liderancas: 06,07 e 14 de dezembro de 2023

Durag¢ao do maédulo: 6 horas
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https://youtu.be/PLvh5NHOlo8
https://youtu.be/L9QtHlDHPMc
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Anderson Fleming
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“Otimo conteudo, ficou bem explicativo. Entendivel, deu para nortear
atraves dos conceitos. Acredito que no decorrer do curso, todos esses

conceitos ficardo mais agugados para aplicd-los na pratica.”

“Estou muito feliz e me sinto privilegiada em estar neste grupo de

capacitac¢do. As aulas tem sido de grande qualidade.”

“Aprendi muito e me sinto motivada a fazer mudangas me esfor¢ando

para colocar em pratica o que aprendi. Muito obrigadal”

“Foi muito satisfatério realizar este modulo, pois me permitiu conhecer
novas ferramentas e identificar a aplicabilidade da Estratégia para

uma institui¢éo do Terceiro Setor.”
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MODULO GOVERNANCA

Objetivos:

e Estudar os principios basicos de Governanca
Analisar criticamente a aplicacao atual dos mecanismos de Governan-
ca na prépria entidade
Correlacionar Governanca com titulos, certificados e captacao

Videos de Governancga: 87 acessos

G VIDEO 1. 6m48 G VIDEO 2: 6rm48

Datas:
Turmas de OSC:; 04, 05 e 12 de dezembro de 2023
Turma de Lideranca: 17, 18 e 25 de janeiro de 2024

Duragao do maédulo: 6 horas

£
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Carolina Fernandes - Red Clarice | IPPE Reysla 0s San. Mayra | Al Vinicius Rocha | Fundaga.

. . . @ -

Chat

“Moédulo excelente, abriu minha visdo em rela¢do a muitas coisas que podem ser
implantadas na governanga da institui¢cdo, como garantir que as gestées futuras

déem sequéncia no que estd sendo implantado, Parabéns a todos os envolvidos!”

“O conteudo é importante demais! Saio com uma nogéo de governanga que vai me

ajudar a contribuir no meu trabalho.”

“Gostel muito. Aprendi conceitos novos abrindo o leque sobre o assunto.”


https://youtu.be/LME3h97QHT4
https://youtu.be/v_uhwf6e8Uo%20
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MODULO PESSOAS

Objetivos:

 Definir lideranca e gestao compreendendo a importancia da atuacgao
de cada um para os resultados organizacionais

 Diferenciar lideranca de gestao estabelecendo critérios de atuacao na
acao cotidiana e frente aos funcionarios e voluntarios

« Citar as quatro combinacoes de lideranca X gestao, ressaltando as con-
sequéncias da adog¢ao de cada uma delas para a organizacao e equipe

Videos de Pessoas: 64 acessos

G VIDEO 1: 6m30 G VIDEO 2: 8m14

Datas:
e Turmas de OSC: 15 16 e 23 de janeiro de 2024
e Turma de Lideranca: 31 de janeiro, 01 e 08 de fevereiro de 2024

Durag¢ao do modulo: 6 horas

FDC | Giovanna Pimentel | Cibele/ Acaa Social Villar..,

Patricia Alves- CeMAIS Aling:Seoane - CeMAIS Giuliane Amancio - CeM...

7 =
11 & TN

Lillian Salgado - Institutor... Alessandra Amorim - San...

Efigénia - Rede Longevid.. |Alisson Alves Instituto BH Fu... Iris Cordeiro - C emm Brenda Pacheco - Rede L.. | % Cris Felipe | Hospital Eva...

0 A TG

Ana Paula/APAEBH Ivanilde - Sistema Divina Pro... Jéssica Ribeiro - Rede Lo... Lais Martins- Hospital Ev... FDC| Mwim Bitaraes

“Somente elogios!! Parabéns”

“Otimo conteudo, pude me atualizar e refletir sobre varias situacées
do dia a dia em minha organizagéo. Os comentdrios e colocagédio dos
colegas foram de grande relevéncia para o entendimento e ilustragéo
das explicacdes dadas pela professora. Gratiddo por mais esse modulo

concluido!”


https://youtu.be/JRsTgqWQ35Q%20
https://youtu.be/bMC7NKxg40A%20
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MODULO PROCESSOS

Objetivos:

« Entender os conceitos basicos de Processos e Gerenciamento de Pro-
cessos de Negocio

e Compreender a estrutura de hierarquia de processos iniciando pela
cadeia de valor

« Entender o ciclo basico simplificado de melhoria de processos, com
foco inicial pratico no Levantamento Processos

Videos de Processos: 16 acessos

G VIDEO 1: 4m32 G VIDEO 2: 5m08

Datas:
e Turmas de OSC: 29, 30 de janeiro e 06 de fevereiro de 2024
» Turma de Lideranca: 21, 22 e 29 de fevereiro de 2024

Durac¢ao do moédulo: 6 horas

cc o

“Melhor diddtica ja apresentada neste curso. Olha que a concorréncia e

grande, pois, os outros professores também sdo TOP”

A professora conseguiu sintetizar o tema que € bastante denso. Muito

bom.”


https://youtu.be/pSGaP4UuQH0%20
https://youtu.be/swFE-1zNrUk%20
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MODULO FINANGCAS

Objetivos:

« Compreender a sequéncia das etapas da gestao financeira (registro,
classificacdo e analise)

« Compreender as caracteristicas das principais ferramentas de contro-
le financeiro (orcamento da organizacao, DRE - mapeamento de recei-
tas e despesas e fluxo de caixa)

e Fazer uma analise das informacgoes levantadas por cada uma das fer-
ramentas de controle financeiro

Videos de Finangas: 69 acessos

o VIDEO 1: 6Bm05 o VIDEO 2: 6m15

Datas:
e Turmas de OSC: 18,19 e 26 de fevereiro de 2024
e Turma de Lideranca: 06,07 e 14 de marco de 2024

Durag¢ao do mdédulo: 6 horas

oCu\dad). FL‘! HH:HH Alex Batista - Rede Cidada

Elen APAE BH

Danielle - Fund Rosane -

Alina Braga APAE BH (| B Ariana a Diy ov. Jotapé | Hospital Evangélico Irma Nilza | PROVIDENS

&

Reysla Rodrigu... Clarice IPPE Mayra | Apae Elane de Cassia...

Willer - ASPACAM ysla ig | Sist. Di... Clarice IPPE Mayre B ane de C rajau - Santa C..

“Amei demais este mdédulo. Professor com uma diddtica maravilhosa. Prende

demais nossa aten¢do e a gente ndo vé o tempo passar. Amei. Parabéns”

“Aula muito prdatica e objetiva. Didatica excelente.”

“Uma experiéncia muito positiva Amei, 6timo”


https://youtu.be/-AbvQyOr57w
https://youtu.be/sWfJXH8Tm3M
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MODULO MOBILIZAGCAO DE RECURSOS

Objetivos:

« Mobilizar e Planejar, Portfélio e Causa

» Recursos Financeiros: Diversificacao, Fontes e Abordagens

« Recursos Financeiros: Critérios de Decisao; Diretrizes de Planejamento
* Recursos Nao Financeiros: Aspectos relevantes, Perfil

» Comunicacao e Mobilizacao: Fontes x Canais, Relacionamentos

« Equipe: Perfil, Composicao, Parceiros

Videos de Mobiliza¢ao de Recursos: 108 acessos

G VIDEO 1: 8m46 G VIDEO 2: 9m14

Datas:
e Turmas de OSC: 04, 05 e 12 de margco de 2024
e Turma de Lideranca: 20, 21 e 27 de marco de 2024

Durac¢ao do médulo: 6 horas

P
Garla Otfoni

Adriana Fileto - Instituto Defesa C. Marbele Leal - Rede Cidada ==

Cristiane - Cruz Vermelha Tavara - Providens ' Aleandra - Rede Paulo de Tarso

Leonardo Fonte... Adriana Fileto Isabela Salles -... tatiane.fernandes

ovidens Aca... Adriana Fileto Isabela Salles - Rede Paulo de Tarso % tatiane.fernandes

“Os cursos da Fundac¢do Dom Cabral sdo excelentes e os

professores extremamente capacitados!”

“Modulo essencial muito bom”

“Excelente linguagem e metodologia.”


https://youtu.be/DkPfZtELLpA%20
https://youtu.be/lJ87wB4U4nw
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MODULO COMUNICAGCAO

Objetivos:

+ Compreensao dos Processos Comunicativos

« Compreender as principais estratégias e ferramentas dos processos
de comunicacao

« Criar um plano de comunicacao basico e eficiente

Videos de Comunicacgdo: 59 acessos

G VIDEO 1: 5m50 G VIDEO 2: 10m09

Datas:
» Turmas de OSC: 18,19 e 26 /mar/2024
» Turma de Lideranca: 03, 04 e 11 /abril/2024

Durag¢ao do mdédulo: 6 horas

gla
g

[ "%‘A
! ’ U

ito BH Futuro N . Elen Prates - Instituto " Poliana - APAE

L l Amanda IGAP Cléudia Avelar...

Brenda Pacheco - Rede Longevida. Alessandra Amorim - Santa Casa Amanda IGAP a Ribeiro - Rede Longevidade Claudia Avelar Moura - Associaca

. .

Chat

“Considerei o programa BASIS, organizado com professores e conteuidos

excelentes’”

“Curso maravilhoso. Médulo de comunicacdo top. Parabéns a todos que

nos proporcionaram esses ensinamentos. Gratidéo”

“Foi incrivel. Fechamos com chave de ouro.”


https://youtu.be/d43CvT6jxX4?si=-Uf-dUfQ0Huw56sW
https://youtu.be/eVaCFJvT9hU
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Jornada
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VIDEOAULAS

210

HORAS
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Ao longo da jornada o conhecimento dos participantes evoluiu. Além dis-
s0, a capacidade dos participantes em aplicar esse conhecimento da pra-
tica do trabalho também se desenvolveu.

Conhecimento em Gestao

ANTES DE INICIAR A JORNADA APOS TERMINAR A JORNADA

20% NAO CONHECIA I 0%

e

Opinido dos participantes

& AN (e
1 95 60 85

Ficaram satisfeitos ou Ficaram satisfeitos ou Ficaram satisfeitos Ficaram satisfeitos ou
muito satisfeitos com a muito satisfeitos com o ou muito satisfeitos muito satisfeitos com a
JORNADA BASIS* CORPO DOCENTE* com a sua DURAQAO DOS
DEDICACAO NO MODULOS*
PROGRAMA*

*Foram 79 respondentes.



Jornada - Monitorias

Na ultima etapa da jornada, cada participante ou organizacao teve um
encontro com o Coordenador Técnico da turma para fazer um balanco
da jornada e eleger o tema de um dos mddulos para ter encontros de
monitoria particulares. Com a facilitacao do professor especialista, a mo-
nitoria possibilita a pratica focada do conhecimento em gestao escolhido.

ENCONTROS COM COORDENADORES TECNICOS

6 4,5h

liderangas liderangas

29 24

encontros de OSCs

de OSCs

MONITORIAS

295

monitorias
116 , -
horas ESTRATEGIA GOVERNANCA PESSOAS PROCESSOS

I Liderancgas
B OSCs FINANCAS MOBILIZAGAO COMUNICAGAO
DE RECURSOS
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I Estratégia
Hl Governanca
W Pessoas 7‘

Processos pessoas
fizeram

B Finangas monitorias

I Mobilizagdo de Recursos
B Comunicagdo

Os participantes avaliaram que as monitorias possibilitaram ampliacao
do conhecimento e capacidade de aplicacao.

Satisfacao

o]

100 95
Ficaram satisfeitos ou Avaliaram que a
muito satisfeitos com o monitoria ampliou o seu

CORPO DOCENTE" conhecimento sobre o

tema e contribuiu para o
desenvolvimento de um
TRABALHO APLICATIVO*

*Foram 20 respondentes.

“O Basis em geral foi incrivel, uma oportunidade excelente e estou muito
feliz de ter participado. Considero que essa trilha foi o plantio de sementes
que véo gerar uma darvore forte, frondosa, com muitas flores e frutos no meu
caminho e de todas as pessoas que foram e serdo impactadas de alguma
forma por essa iniciativa. Muito obrigada a toda a equipe pelo acolhimento,

pelo profissionalismo e pelo comprometimento. Fiquei f& de vocés. “

“Este curso é sensacional. N&o tenho palavras para descrever o tanto que

sou grata pelos ensinamentos.”

“Eu achei incrivel o programa. Acho que devemos divulgar mais e mais.”



Evento de Encerramento

Encerrar oficialmente o programa com evento presencial e celebrar a conclusao da jor-
nada. Potencializar e fomentar a permanéncia das redes criadas no programa BASIS.
Mostrar os resultados obtidos aos participantes e patrocinadores.

EVENTO DE ENCERRAMENTO

BASIS

19 DE JUNHO DE 2024
9H AS12H

FOC - CAMPUS BELO HORIZONTE
RUA BERNARDO GUIMARAES, 3.071
ST0. AGOSTINHO - BELO HORIZONTE

;
NUMERO DE
*LANCAMENTO DA PUBLICACAO DO FDC LONGEVIDADE
« PALESTRA SOBRE CUIDADO E LONGEVIDADE
PARTICIPANTES
| *CONFRATERNIZACAO
N B KARLA GIACOMIN
\ WEDCAGERATR DOVTORA EMCENGHS 4 SAE

voron (6] Usnas Busime OEMIG A DA% T 2 @ = v s==®Em rpoms

Crédito: Carlos Olimpia



BASIS Jornada de Capacitacdo para Gestores de Iniciativas Sociais

“Adoreil O café da manhd e a confraternizag¢do no inicio, perfeito. Achei
instrutivo o retorno geral dos moédulos e das turmas. A declaragédo

de representante de Osc participante, e lideranca. A valorizag¢do dos
Osc's com a apresentacdo do Instituto Fred e a exposi¢do de tapecgaria,
importantissimo para as novas associacées. E uma palestra incrivel da
Meédica Karla Giacomin, um ponto de luz na rotina estressante. E ainda
finalizando com o brunch, tudo delicioso! Agrade¢o imensamente & FDC
por nos fazer esse carinho.”

Participante turma 1

“Foi bem prazeroso. Ouvir falas de prosperidade me motivaram ainda
mais a buscar melhorias dentro dos projetos e na minha vida pessoal.
A palestra da Karla foi muito bacana e a mediag¢do da Michele foi
sensacional, pois transmitiu segurancga e leveza. O lanche e o brunch
foram étimos. Além disso, todo o suporte oferecido especialmente por
Luiza Falcéo no dia a dia e a orientagéo dos professores foi de grande
valia pra mim.”

Barticipante turma 5

“Evento sensacional, desde a escolha do Buffet a palestrante principal.
Organizagdo e nota de recepgdo 10. J& aguardando os convites
enviados. Parabéns a todos os envolvidos.”

Participante turma 2



Ambiente Virtual

AVA Canvas

Durante a jornada, os participantes tiveram acesso ao Ambiente Virtual
de Aprendizagem — AVA, que fornece 0s recursos necessarios as ativi-

dadesrealizadas pelos participantes durante sua jornada de aprendiza-
gem. A plataforma oferece um conjunto de ferramentas utilizadas em

diferentes situacoes do processo de desenvolvimento. Seus beneficios

sao a ampliacao da possibilidade de interacao entre os participantes e a

iteracao entre participantes e professor. Além disso, possibilita a gestao
do conhecimento por meio do registro de atividades e producoes dos par-

ticipantes e potencializa o aprendizado antes, durante e apés as aulas,

facilitando o acesso aos conteldos.
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FDC Longevidade
= DC

LONGEVIDADE

CONTEXTO

Vivemos a revolucao da longevidade e seus impactos nas pessoas, nos
negocios e na sociedade crescem exponencialmente, trazendo desafios
e oportunidades para todos. Diante desse cenario, o FDC Longevidade,
iniciativa pioneira de geracao e disseminag¢ao de conhecimento sobre o
tema, ja lancou 5 publicacoes desde 2020 e realizou eventos sobre cada
um dos temas abordados, tudo disponivel gratuitamente. Com os recur-
sos mobilizados para o BASIS, foi possivel continuar nossa jornada com
a sexta publicagao, que tem como o objetivo promover o encontro da lon-
gevidade com o investimento social privado, com destaque especial para
o fundo do idoso e a poténcia das articulacoes intersetoriais.

CONTEUDO

O estudo de mais de 100 paginas foi organizado em 03 capitulos. Co-
mecamos pela compreensao dos “Investimentos Sociais Privados: o que
sao, de onde vém e para onde vao™:



Relatério 2023/2024

Na sequéncia o capitulo 2 abordamos a “Revolucao da Longevidade™:

Introdugiio

Concluimos o capitulo 3 apresentando o “Encontro dos Investimentos So-
ciais com a Longevidade” trazendo o fundo do idoso como foco principal:
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EDI(;AO IMPRESSA E ONLINE
., O estudo esta disponivel para acesso online gratuito no endereco
v www.fdc.org.br/fdclongevidade. A edicao impressa foi limitada para
acervo da biblioteca e parceiros.
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Institacional  Graduagde

‘CONFIRA TODAS AS PUBLICACOES

FDC LONGEVIDADE

Esperamos que este estudo inspire nao apenas o conhecimento, mas a
pratica de iniciativas em favor de uma causa que deve ser de todos.



http://www.fdc.org.br/fdclongevidade

Comunicac¢ao

Foram produzidos releases sobre o programa BASIS e o FDC LONGE-
VIDADE com recortes diferentes do estudo que foram publicados em
diversas midias dentre as quais destacamos: O Estadao, Exame, Didrio
do Comércio, Valor Econdmico, Isto E Dinheiro, Observatério do 3° Setor,

entre outros.

ECONOMICO
% INVESTIMENTO SOCIAL

‘/a] Or Valores destinados aos idosos sao baixos

Somente 57% dos municipios tém Fundo do Idoso
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https://monitoring.knewin.com/front/noticia/%3Fk%3DT1RJNU16Z3hOelltTVRnMk5BPT0%3D
https://monitoring.knewin.com/front/noticia/%3Fk%3DT1RNek1qVTFOalFtTVRnMk5BPT0%3D
https://monitoring.knewin.com/front/noticia/%3Fk%3DT1RNeU5ESTROVFltTVRnMk5BPT0%3D
https://monitoring.knewin.com/front/noticia/%3Fk%3DT1RNeU1Ua3pOVGdtTVRnMk5BPT0%3D
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Projetos para idosos tem dificuldades para
captar recursos via leis de incentivo, aponta
pesquisa,

Foco maio s
estruturagio de conselhos & fundos municipais
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Fundacs Dom Cabrl(FDC).
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FDC abre as inscrigdes para nova turma
do programa Basis
o
S

Estao abertas a5 Inscrigbes para 3 NOva WIMa 60 Programa Bas's - Jornada oe
Capacitago para Gestores de Iniciativas Sociais, da Fundag3o Dom Cabral (FOC),
‘voltada a gestores de organizacdes da sociedade civil (05Cs) que atuam com o piblico
idoso e sediedas em Belo Horirante. O Inscituto Phi serd o responsivel pela selego
dos partiipantes para as 288 vagas disponives.

O programa, totaimente gratuo  on-iine, bUSCa oferecer ferramentas de gestio
necessarias para os meihores resufacos e sustentabilidade das organizagoes. Com o
objetivo de capacitar gestores de organizagBes sociais de pequeno porte em gesto e
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Fundagdo Dom Cabral e Instituto Phi
selecionam gestores de OSCs paraprograma
de capacitagac

Sao 288 vagas para organizagoes gque atuam
comidosos com sede em Belo Horizonte.
Inscrigdes até 04/10
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FDC lanca programa para 0SCs que atendem
idosos em BH

St 288 vagas pera organizagdes que aluam com iosas com sede em Belo Horizonte. Inscrigdes
ats 0440
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Fundagdo Dom Cabral e Instituto Phi selecionam gestores de 0SCs
para programa de capacitagao



https://monitoring.knewin.com/front/noticia/%3Fk%3DT1RJM056UXpPVEFtTVRnMk5BPT0%3D%26id%3D92774390
https://observatorio3setor.org.br/fdc-lanca-programa-para-oscs-que-atendem-idosos-em-bh/
https://diariodocomercio.com.br/negocios/fdc-abre-as-inscricoes-para-nova-turma-do-programa-basis/
https://www.plurale.com.br/site/agenda-detalhes.php%3Fcod%3D5842%26q%3DFunda%25C3%25A7%25C3%25A3o%2BDom%2BCabral%2Be%2BInstituto%2BPhi%2Bselecionam%2Bgestores%2Bde%2BOSCs%2Bpara%2Bprograma%2Bde%2Bcapacita%25C3%25A7%25C3%25A3o%2Bgratuita%26bsc%3Dativar
https://universodoseguro.com.br/fundacao-dom-cabral-e-instituto-phi-selecionam-gestores-de-oscs-para-programa-de-capacitacao/
https://fundamig.org.br/fundacao-dom-cabral-e-instituto-phi-selecionam-gestores-de-oscs-para-programa-basis-jornada-de-capacitacao-para-gestores-de-iniciativas-sociais/
https://captadores.org.br/editais/fundacao-dom-cabral-e-instituto-phi-selecionam-gestores-de-oscs-para-programa-de-capacitacao/

Relatério 2023/2024

Além disso, como forma de disseminar o conhecimento sobre gestao de
organizacoes do terceiro setor, as video aulas do BASIS também estao

disponiveis no Youtube e ja tiveram centenas de acessos.

Estratégia - Programa BASIS | FDC Governanga e o terceiro setor - Programa BASIS | FOC
peom

Lorem psum arem Lorem geum orem psim

Fundagde Dom Caba @) Funtactopomcatea

Processas nas Organizacoes - Programa BASIS | FOC
1 o orem sum

Lore

Fundacio Dom Cabral @) Funtaciopomcabra

Gestao Financeira - Programa BASIS | FDC Mobilizacdo de Recursas - Programa BASIS | FOC
i s orem s Lorem gsum orem psum

Lorem psum o

(@) Fundasio o cabrat @) Euntaciopomcabea

o

VISUALI-
yANSO) =S

- Programa BASIS | FOC
iosum

@ Funtasio vom cabral


https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DeVaCFJvT9hU
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DPLvh5NHOlo8
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3Dv_uhwf6e8Uo
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DbMC7NKxg40A
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DswFE-1zNrUk
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3D-AbvQyOr57w
https://www.youtube.com/watch%3Fv%3DlJ87wB4U4nw
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A ONU identificou o envelhecimento da populacao como uma das quatro
megatendéncias para o século. Nesse contexto vivemos a revolucao da
longevidade com as conquistas, desafios e oportunidades que ela traz.
Respondendo a esse cenario a Fundagcao Dom Cabral apresentou neste
relatério alguns caminhos importantes para fortalecer as solugoes so-
ciais em prol da populacao idosa.

Neste primeiro ciclo, dezenas de liderancas e gestores de organizacgoes
da sociedade civil ndo apenas evoluiram o seu patamar de conhecimento
em gestao, mas também sua pratica, conectada a pessoa idosa. Além
disso mais um estudo do FDC Longevidade foi lan¢cado, gerando e dis-
seminando conhecimento relevante sobre a conexao entre Investimento
Social Privado e Longevidade, tendo o Fundo do Idoso como destaque.

Acreditamos que este mecanismo de incentivo fiscal representa uma
oportunidade de interseccionalidade que a longevidade precisa para for-
talecer esse importante ecossistema. Este relatério traz essa crenca na
pratica. Todos os resultados aqui partilhados sao conquistas de nossa
parceria com o poder publico, caracterizada pelo fomento do Conselho
Municipal do ldoso-BH, Fundo Municipal do Idoso-BH e da Prefeitura de
Belo Horizonte, e com a iniciativa privada, representada pelos patrocina-
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dores B3, BrasilPrev, Cemig, Instituto Unimed BH, Instituto Votorantim e
Usiminas. A todos os parceiros nosso agradecimento pela confianca.

Nao poderiamos encerrar sem o devido reconhecimento aos protagonis-
tas, nossos participantes. Nosso agradecimento a dedicacao de cada um
deles. Todas as horas investidas nessa jornada e o comprometimento
com a populacao idosa, sao a matéria prima para nossa aposta em uma
educacao social transformadora no campo da longevidade.

E com essa inspiracao que fechamos o primeiro ciclo e seguimos o cami-
nho com mais dois outros ciclos de formacao, além de um novo estudo do
FDC Longevidade. Pela frente, mais um ano de trabalho e o compromisso
da equipe da FDC, professores e time de gestao, de continuar avancando
com o BASIS.

Até Breve!
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